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105 – WHISTLEBLOWING SCUOLA EDILE ROMAGNA 
 

 

 

Con l’adozione del modello organizzativo 231, la Scuola ha obbligatoriamente 

adottato un sistema di comunicazione Whistleblowing. 

 

Con la presente specifica si indicano le procedure da adottare. 

 

Le indicazioni fornite da Formedil Nazionale hanno contribuito a semplificare le 

procedure (la nostra Scuola ha meno di 50 dipendenti). 

 

Si ricorda che, scopo della procedura, è quella di garantire l’anonimato a quelle 

figure che vogliono portare a conoscenza del destinatario eventuali segnalazioni 

di possibili reati. 

 

Le segnalazioni vanno inviate tramite la piattaforma Our Whistleblowing a 

questo link: https://ourwhistleblowing.it/scuola-edile-artigiana-romagna-di-

forli-cesena-e-rimini 

 

Le segnalazioni di cui stiamo parlando sono quelle relative alla scoperta di fatti 

gravi quali, truffe, reati o quant’altro di irregolare, si dovesse riscontrare nella 
gestione e nel funzionamento dell’Ente. 
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